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« Nous sommes au service de la jeunesse féminine et du monde rural »
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. RESUME :

Je voudrais a I’entame de mon propos liminaire, souhaiter a tous et toutes une
bonne fin d’année 2020 et que la nouvelle année soit une heureuse année et
pleine de vie. Mesdames et Messieurs, nous finissons une année et entamons
une année 2021 particuliere avec de nombreux défis lies a la multiplicité des
problémes qui minent les fondements de notre société en lice desquels
figurent les Violences basé€es sur le genre, I’inégalité entre homme et femme.
Le Réseau national des jeunes filles et femmes rurales du Mali
(RENAJFFERM) est une organisation féminine nationale qui lutte pour les
droits et I’autonomisation économique des femmes et des jeunes filles et
autres personnes affectées par la crise au Mali. Le RENAJFFERM a benéficié
au Mali en tant que membre du Réseau FemWise-Africa de plusieurs
formations en sessions virtuelle sur la prévention des conflits, les violences
basées sur le genre, la participation des femmes dans le processus de paix et
de securité, le réle des femmes dans la prévention de la violence sexuelle
liees aux conflits, la Prévention de la Violence sexuelle et sexiste, la Lutte
contre la Prolifération et la circulation illicite des armes de petit calibre, la
prévention des conflits Inter-ethniques et intra-communautaires, la prévention
et la lutte contre I'Extrémisme Violent (P/CVE) . Le RENAJFFERM s’est
dote de ressources humaines compétentes et d’outils performants pour la
collecte, I’analyse et la diffusions de connaissances sur le genre, la lutte
contre les VBG et le role de la femme dans le processus de paix. Les
membres du reseau RENAJFFERM initient des actions concretes visant la
formation, la sensibilisation, la communication et I’accompagnement des
partenaires sur la lutte contre les VBG, la discrimination et la gouvernance.
Le RENAJFFERM est représenté localement dans les régions de Ségou,
Mopti, Gao, Kayes, San, Koulikoro et le District de Bamako. Il a également
des organisations partenaires actives sur les thématiques dans les régions de
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Kayes, Koulikoro, Sikasso, Kidal et Tombouctou. Dans le cadre de ses
missions et conformément a sa vision d’un Mali prospére ou la bonne
gouvernance contribue au développement et au bénéfice de tous, le
RENAJFFERM a conclu un partenariat avec les structures et institutions de
lutte contre les VBG telle que La fondation HERA, L’ APDF, WILDAF etc...

II.  INTRODUCTION

La société civile féminine joue un réle essentiel dans la défense et la
consolidation de la démocratie, de 1’état de droit, de la justice sociale, de
I’efficacité et de 1’égalité d’acces aux services publics et a la justice, des droits
de I’homme, ainsi que la bonne gouvernance et la lutte contre la corruption.

La valeur ajoutée offerte par les organisations féminines réside entre autres, dans
leur indépendance par rapport a I’Etat, leur proximité vis-a-vis des populations,
leur connaissance du milieu et leur expérience de terrain, sachant que le Mali
fait face a la crise politico-institutionnelle et sécuritaire sans précédent de son
histoire récente de par son ampleur et sa durée. Cette crise a affaibli I’ensemble
de son tissu social, économique et politique. Malgreé cette faiblesse économique,
le manque d’intégrité, la mauvaise gouvernance et les violences envers les
femmes et les jeunes filles sont généralisées au Mali. C’est dans ce cadre que le
réseau national des jeunes filles et femmes rurales du mali (RENAJFFERM),
réalise des activités portant a éradiquer ce fléau. Plusieurs activités sont
programmeées et exécutées annuellement en collaboration avec ses partenaires
dont le RPPFM (redevabilité publique et participation des femmes au mali),
CPLC, Elite West Africa, le conseil national de la jeunesse (CNJ), la jeune
chambre internationale (JCI), le réseau des femmes leaders du Mali, PRDS,
ARTB, RENADJEF, CAPEJ, AJDKD et les VPM. Ces acteurs seront renforcés
par d’autres organisations de la société civile, des acteurs étatiques et formateurs
travaillant dans les organisations nationales et internationales seront impliqués
en tant que panélistes et facilitateurs des conférences et des espaces d’échange

Il faut signaler que le e Réseau Nationale des Jeunes Filles et Femmes Rurales
du Mali (RENAJFFERM) est une organisation citoyenne malienne a but non
lucratif, apolitique, non confessionnelle, indépendante et non discriminatoire.
Elle est régie par la Loi N° 04-038 du 05 Aot 2004 relative aux associations
en République du Mali. Elle a pour but I'accompagnement des jeunes filles et



femmes a travers la valorisation de l'autonomisation économique des femmes
et des Jeunes filles et la lutte contre les VBG.

1- Notre vision: Etre une organisation féminine de référence, faire de
chaque citoyen malien un vecteur de développement économique et
solidaire pour construire une société dans laquelle les citoyens et
citoyennes incarnent les valeurs d’éthique et d’intégrité pour un Mali
émergent.

2- Notre Mission : Promouvoir et accompagner les femmes dans la
recherche de leur satisfaction pour relever le défi de I’émergence par la
réalisation d’excellentes initiatives de changement pour un
développement durable au Mali.

3- Nos Objectifs :

- I'amélioration du cadre et des conditions de vie ;

- la maitrise et la mobilisation des ressources financieres et matérielles ;;

- la formation et I’accompagnement des femmes et des filles dans les AGR ;

- lacréation d'emplois et la réduction de I'exode rural ;

- la production de produits exportables et la conquéte de marchés étrangers ;

- installations du réseau national des jeunes filles et femmes a travers toute
I’étendue du territoire national ;

- Concevoir et mettre en ceuvre des projets de développement, de partenariats
et de jumelages au bénéfice des organisations de jeunes filles et femmes ;

- Initier et mettre en ceuvre des projets ou programmes visant a lutter contre les
VBG partout au mali.

Promouvoir une vision propre a notre pays a travers la prise de conscience des
populations en géneral et la jeunesse en particulier.
Notre association encourage ses membres a prendre des responsabilités, a se

former, a développer leur potentiel et d’impacter positivement leur société a
travers la valorisation de I’autonomisation économique des femmes au Mali.

Nous orientons les citoyens vers une prise de conscience individuelle et
collective, en vue de lutter efficacement contre le phénomene de
discrimination au Mali. Nos actions sont axées sur les points suivants :

La Communication sur les mass médias pour transmettre et répandre une prise
de conscience positive



La Sensibilisation de la population cibles a travers la mise en ceuvre des
projets ou programmes visant a lutter contre la discrimination sur tous les
plans et I’appropriation locale et nationale

L’initiation des recherches et études relatives a I’appréhension du phénomene

du genre et a I’application des solutions idoines
4- Ses cibles sont entre autres :

- Les organisations de jeunesse, les organisations de la société civile (OSC),

- Les instituts de recherche pour la promotion du genre,

- Les organisations non gouvernementales,

- Les organisations internationales,

« Les meédias...

- Le réseau national des jeunes filles et femmes rurales du mali partage la
conviction qu’il peut étre une force puissante qui peut engager des milliers
de gens a s’attaquer aux défis de la lutte contre les VBG, le genre et la
promotion de I'intégrit¢ au Mali, gage d’une société juste, équitable et
transparente.

- Les programmes du réseau national des jeunes filles et femmes rurales du
mali seront basés sur la sensibilisation, le renforcement de capacités des
acteurs et actrices, leur permettant de s’approprier des méthodes et outils
innovants et efficace dans le cadre de leur lutte quotidienne contre ce
phénomeéne. L’idée du réseau national des jeunes filles et femmes rurales
du mali est d’optimiser, de valoriser les actions positives des personnalités
et institutions reconnues dans ce sens qu’il soit du secteur public, de la
société civile et du secteur priveé.

Il convient de remplir les conditions suivantes pour étre un membre du réseau
RENAJFFERM

« Engagement et motivation dans les valeurs et principes d’éthique et
d’intégrité ;

- Aptitude a travailler dans un environnement multiculturel ;

« Aptitude a s’adapter a des conditions de vie difficiles ;

- Compétences relationnelles et organisationnelles affirmées ;

- Etre disponible, de bonne moralité et dynamique

- Mettre a la disposition de la communauté ses savoirs et savoirs faires et
participer activement aux activites,



Le réseau RENAJFFERM est ouvert a toute personne désireuse d’offrir du
temps, des compétences et des connaissances pour faire avancer la dynamique
de la lutte contre les VBG amorcée au Mali.

IV. ACTIVITES DU RENAJFFERM 2020

Nos activités sont essentiellement basées sur la formation des membres afin de
contribuer au renforcement de capacité de la jeunesse féminine pour assurer la
releve de demain.

Plusieurs activités ont été programmées durant I’année 2020.

Ce bilan porte sur des activités menées par le RENAJFFERM au cours des trois
derniers mois de 1’année 2020.

De février a Mai 2020, le RENAJFFERM a organis¢ comme d’habitude la formation
MALIKALENKO qui a pour but de former les éléves en classe d’examen,

L’objectif général de cette formation est que a la fin de I’année il puisse avoir 100% admit au
DEF, BAC, BT, et CAP.

En Avril 2020, on a réalisé un atelier de 5 jours de formation qui avait comme theme : La
bonne gouvernance, femme et paix, Leadership féminin, Egalité et I’ Autonomisation des
femmes, cet atelier a été organisé par le réseau renajfferm et financé par AFARD- MALI.
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En Mai 2020, on a réalisé un atelier de 3 jours de formation qui avait comme theme
Le Leadership, le plaidoyer et I’Equité financé par RPPFM (Recevabilité Publique
Participation des Femmes au Mali).

Du 24 au 29 juin 2020, le réseau a participé a la formation sur « la gestion du changement et
la technique de communication » a ’hotel Onomo et financé par ENAP.



En Septembre 2020, FESTIVAL CULTUREL BOGOLAN : les filles du
réseau ont organisé le festival en partenariat avec 1’association « Paraitre
pour Séduire » avec succes a "THOTEL AZALAI SALAM DE BAMAKO

En Octobre 2020, dans le cadre du mois de la solidarité, le RENAJFERM a fait des dons de
vivres a ’orphelinat de la commune rurale de Kalaban-coro.

La participation des jeunes :
Depuis 2018 le réseau est partie prenante du réseau des femmes leaders du Mali et d’Afrique

pour la paix et la cohésion sociale et la réconciliation nationale a travers la plateforme
« FemWise Africa qui est le Réseau des Femmes médiateurs de 1’union Africaine»

Du 13 Mars au 24 Septembre 2020, le réseau a pris la lourde tache d’organiser en partenariat
avec coalition CJ-19, une large campagne de sensibilisation sur les méthodes de prévention de




la Covid 19 et le changement de comportement a 1’endroit de la population malienne dans le
cercle de Kati, la région de Seégou, de Koulikoro, de Mopti, de Kayes et du district de
Bamako.

Le réseau participe aux événements nationaux et internationaux comme le 08 mars, le 31
juillet, la Journée Internationale de la Femme Rurale, la Journée Mondiale de la lutte contre
I’Excision, la semaine Nationale de I’intégration africaine, la semaine de la Mortalité
maternelle et infantile, les IST et VIH SIDA ainsi la planification familiale, la Journée
Mondiale de 1’ Alphabétisation, la Semaine Mondiale de 1’Allaitement Maternel, la Journée
Mondiale de la Santé, la Journée Mondiale du Donneur de Sang, plusieurs Campagnes
Nationales et lancements de programmes/projets.

Les membres du réseau sont beaucoup impliqués dans les activités, cela a travers leurs
participations aux ateliers, séminaires, forum, conférences etc.

Participation Nationale et Internationale

KAYES

- En novembre 2020. Les membres du bureau de Kayes ont participé «au forum
national de jeune » du 06 au 8 au conseil national de la jeunesse de Kayes.

- 3 Emissions radiophoniques sur les Objectifs et la Mission et la Vision du
RENAJFFERM dans la région de Kayes.

- lls ont aussi bénéficiés d’une formation en Saponification & Froid financé par le
bureau exécutif national RENAJFFERM.

- Une conférence a été organisé par RENAJFFERM Kayes sur la Scolarisation des
filles en Mars 2020 et financé par le bureau de Kayes ;

- Un atelier organisé par RENAJFFERM Kayes et financé par RPPFM sur le theme :
L’équité genre en Mai 2020.

- Une formation organise par RENAJFFERM Kayes sur : L’Egalité des sexes en Juillet
2020, financé par RENAJFFERM KAYES.

- Une conférence organiseée par RENAJFFERM Kayes sur : Réle et Responsabilité des
femmes dans notre société en Septembre 2020, financé par RENAJFFERM Kayes.

- Don de sang organisé organisé par RENAJFFERM Kayes en Octobre 2020.

- Une journée d’assainissement a la mairie de Kayes en Décembre 2020.

Koulikoro

- De Mars a Septembre RENAJFFERM Koulikoro a mené une campagne de
sensibilisation sur les méthodes de prévention de la Covid-19 et le changement de
comportement.

- lls ont ensuite organisés une formation de 3 jours sur la Saponification a froid
financé par le bureau exécutif RENAJFFERM.

- lls ont organise des sensibilisations dans des écoles, marchés, gares sur les méthodes
de prévention de la Covid-19



BOUGOUNI
- En septembre un membre a participé 3 jours d’atelier de formation sur la
scolarisation des filles en milieu rural.
- Bougouni a aussi fait une grande sensibilisation sur le payement des TDR dans la
commune rurale de Manankoro et Bougouni ville.

Banamba
- Du 13 au 16 Décembre 2020 la présidente de Banamba a eu a représenter le réseau a
un atelier sur I’Extrémisme Violant organiser par Global Center on Coopération a
Bamako.
Ségou
- Grande sensibilisation sur les méthodes de prévention de la Covid 19 et le
Changement de comportement de Mars a Septembre 2020.
- Conférence débat sur « sur la consolidation de la paix » avril, sur fond propre de
RENAJFFERM Ségou.



- Conférence débat sur « 1’égalité des sexes » organisé par RENAJFFERM Ségou et sur
fond propre du bureau Ségou.

Koro
- Atelier sur la citoyenneté active en Janvier 2020.
T
- Formation sur: Leadership communautaire sur fond propre de RENAJFFERM
KORO.
- Formation sur : L’Entreprenariat féminin et 1’autonomisation des femmes financé par
la promotion de la femme de Koro en Mars 2020.
- Assainissement de la Mairie et du marché de Koro a chaque 2 mois par les membres
RENAJFFERM de Koro.
- Une conférence a été organisée par le réseau en partenariat avec le CNJ de Koro sur :
le Role et les responsabilités de la jeunesse en Avril 2020.
- Une grande sensibilisation a été organisée dans toutes les communes du cercle de
Koro sur : Pimportance du payement des TDRL de Avril au mois Aout 2020.
Le Secrétaire Général La présidente Nationale

Moussa COULIBALY SALIMATA KONATE



